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Provincia Autonoma 

di Trento 

DETERMINAZIONE DELLA DIRIGENTE SCOLASTICA N. 24 

OGGETTO:​ Liquidazione della quota "obiettivi specifici" al personale A.T.A. e A.E. a carico del 
Fo.R.E.G. - anno scolastico 2025/2026. 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
-​ Visto l’Accordo provinciale sottoscritto presso l’APRAN in data 21 dicembre 2016 che 

contiene le disposizioni in merito al Fondo per la riorganizzazione e l’efficienza gestionale 
(Fo.R.E.G.). 

-​ Vista la circolare dell’Ufficio gestione del rapporto di lavoro del personale della scuola del 
Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola della Provincia Autonoma di 
Trento Prot. n. 1005722 di data 23 dicembre 2025 avente ad oggetto “Fondo per la 
riorganizzazione e l'efficienza gestionale (Fo.R.E.G.) per il personale A.T.A. e assistente 
educatore, per il personale insegnante delle scuole dell'infanzia provinciali e il personale 
docente delle istituzioni formative provinciali: quantificazione delle risorse per l’anno 
scolastico/formativo 2025/2026”.  

-​ Preso atto delle risorse assegnate all’Istituto pari ad € 15.862,43, così ripartiti AE € 1.560,88, 
personale della scuola € 14.301,55; 

-​ Visto il Contratto Collettivo Decentrato d’Istituto sottoscritto in data 27 novembre 2025 
concernente l’individuazione degli “obiettivi specifici”, delle categorie, del numero di 
dipendenti coinvolti e delle risorse a disposizione per ogni obiettivo specifico, nonché delle 
modalità di distribuzione dei compensi tra il personale per ciascun obiettivo specifico del 
Fondo straordinario di cui all’art. 3, comma 2, della L.P. n. 27/2010 denominato “Fo.R.E.G.” 
relativamente al personale A.T.A. e A.E. per l’anno scolastico 2025/2026. 

-​ Verificato che gli “obiettivi specifici” del Fo.R.E.G. relativamente al personale A.T.A. e A.E. 
sono stati raggiunti. 

-​ Vista la Legge Provinciale 7 agosto 2006 n. 5 “Sistema educativo di istruzione e formazione del 
Trentino” – Legge Provinciale sulla scuola. 

-​ Ritenuto di dover procedere alla liquidazione dei compensi contrattuali spettanti al personale 
ausiliario, tecnico e amministrativo (A.T.A.) e assistente educatore. 

 

DETERMINA 
 

-​ di liquidare, nelle forme previste dall’Ufficio gestione del rapporto di lavoro del personale della 
scuola del Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola della P.A.T., i 
compensi a carico del Fondo per la Riorganizzazione e l’Efficienza Gestionale del personale 
A.T.A. e A.E. per l’anno scolastico 2025/2026, per gli “obiettivi specifici” raggiunti, per un 
importo totale di € 15.854,50. 
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-​ di inviare al Servizio per il reclutamento e gestione del personale della scuola della P.A.T. la 
comunicazione per la liquidazione dei suddetti compensi entro il 31 agosto 2026; 

-​ di inviare alle Organizzazioni Sindacali l’informazione successiva riguardo ai compensi 
trasmessi in liquidazione; 

-​ di precisare che, ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30 novembre 1992 n. 23, avverso la presente 
determinazione è ammesso: 

-​ ricorso giurisdizionale al Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa di Trento entro 
60 giorni da parte di chi vi abbia interesse ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 
104; 

-​ in alternativa ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro 120 giorni ai sensi 
dell’art. 8 del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 1199. 

 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Prof.ssa Cinzia Casna 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente predisposto e 
conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 
regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D. Lgs. 82/05). La firma 
autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo 
del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 
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